
 Адресная подготовка кадров 

Комитет  

предлагает нанимателям сотрудничество  

по комплектованию квалифицированными 

кадрами 
Безработные (граждане, обратившиеся по вопросам 

трудоустройства) направляются на обучение в соответствии с заявкой 

конкретного нанимателя, гарантирующего его трудоустройство после 

завершения полного курса обучения. В этом случае заключается 

трехсторонний договор (комитет  гражданин  наниматель), в 

котором определяются права и обязанности сторон, а также их 

ответственность за нарушение условий договора.  

Обучение граждан под заказ нанимателей производится по 

профессиям (специальностям) различных отраслей экономики: 

промышленности, транспорта, связи, строительства, торговли и 

общественного питания, бытового обслуживания населения, жилищно-

коммунального хозяйства. При этом наниматель имеет возможность: 

  укомплектовать организацию необходимыми  

 квалифицированными кадрами;  

   работать на перспективу по подготовке кадров;  

   экономить денежные средства организации на подготовку кадров.

 
По желанию нанимателя рассматривается вопрос группового 

обучения граждан для организации востребованным профессиям 

(специальностям). 

 
Если Вы заинтересованы в сотрудничестве  

по подготовке кадров для Вашей организации,  

обращайтесь в управление занятости населения комитета:  

у. Берестянская, д. 20  

 тел.: 352 85 35, 348 96 92, 351 84 72, 352 31 71


