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УТВЕРЖДЕНО
Решение Мингорисполкома
26.03.2026 № 1130
ПЛАН 

деятельности на 2026 год по выполнению целевых показателей Государственной программы «Сбалансированный рынок труда» на 2026 – 2030 годы в г.Минске 
	Название мероприятий
	Заказчики
	Источники финансирования
	Исполнители мероприятий

	Задача 2. Улучшение условий и охраны труда

Целевой показатель:
уровень производственного травматизма – не более 29,7 случаев на 100 000 работающих. 

	20. Реализация мероприятий, направленных на улучшение условий труда работающих, в том числе снижение воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов (повышенный уровень шума, вибрации, повышенные концентрации вредных химических веществ в воздухе рабочей зоны и другое), на основе анализа результатов аттестации рабочих мест по условиям труда
	комитет по труду, занятости и социальной защите
	собственные средства
	администрации районов г.Минска, комитет по труду, занятости и социальной защите, комитет по здравоохранению Мингорисполкома 
(далее – комитет по здравоохранению), комитет 
по образованию, главное управление спорта Мингорисполкома, организации, имущество которых находится в собственности г.Минска, организации, акции (доли в уставных фондах) которых находятся в государственной собственности**, организации без ведомственной подчиненности**, 
в которых имеются рабочие места с вредными и (или) опасными условиями труда, государственное учреждение «Минский городской центр гигиены и эпидемиологии»**

	21. Проведение года безопасного труда в энергетике
	комитет по труду, занятости и социальной защите
	(
	комитет по труду, занятости 
и социальной защите, 
администрации районов г.Минска, государственное предприятие «МИНСККОММУНТЕПЛОСЕТЬ»**, УП «МИНГОРСВЕТ»**

	22. Проведение ежеквартально мероприятия «Неделя нулевого травматизма» в организациях, имущество которых находится в собственности г.Минска, организациях без ведомственной подчиненности
	комитет по труду, занятости и социальной защите
	–
	комитет по труду, занятости 
и социальной защите, администрации районов г.Минска, комитет 
по здравоохранению, комитет по образованию, главное управление спорта Мингорисполкома, управление культуры Мингорисполкома, организации, имущество которых находится в собственности г.Минска, организации без ведомственной подчиненности**



